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Целями программы являются: 

1. Создание условий для реализации основной образовательной программы 

МАДОУ № 7 г. Салавата, направленной на обеспечение доступности 
ДОШКОЛЬНОГО образования, равных стартовых возможностей каждому 

ребёнку дошкольного возраста с учётом потребностей и возможностей 

социума. 

2. Повышение качества образовательных, здоровьесберегающих и 
коррекционных услуг в организации с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей детей. 

3. Модернизация системы управления образовательной, инновационной и 

финансово-экономической деятельностью организации. 

Приоритетные задачи развития ДОО:   

1. Привести в соответствие с требованиями основной образовательной 

программы дошкольного образования  развивающую — предметно- 
пространственную среду и материально-техническую базу организации. 
2. Обеспечить эффективное, результативное функционирование и 
постоянный рост профессиональной компетентности стабильного 
коллектива в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

3. Повысить конкурентноспособность организации путём предоставления 
широкого спектра качественных образовательных, коррекционных услуг, 
внедрение в практику работы организации здоровьесберегающих технологий 

и новых форм дошкольного образования. 
4. Создавать условия для полноценного сотрудничества с социальными 

партнёрами для разностороннего развития воспитанников. 

Финансирование программы _ осуществляется за счет бюджетных и 

внебюджетных средств. 

Прогнозируемые результаты:   

1. Сохранение и укрепление уровня психофизического здоровья 

воспитанников ДОО. 

2. Качественная подготовка детей к обучению в школе. 

Обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, 

художественно-эстетического и физического развития детей. 

3. Повышение уровня материально-технического оснащения ДОО. 

4. Усиление взаимосвязи с родителями — воспитанников, 

разнообразие форм содействия семьям в воспитании и развитии детей 

дошкольного возраста. 

5. Повышение качественного профессионального уровня 

работников ДОО.



6. Увеличение количества педагогов ДОО, имеющих печатные 

работы методической, исследовательской направленности, участников 

научно-практических конференций. 

7. Увеличение количества педагогов ДОО, принимающих участие в 

профессиональных конкурсах. 

Сейчас Программа развития МАДОУ № 7 г.Салавата находится на 2 

этапе реализации (организационно-исполнительский: сентябрь 2021 - 

август 2024 г.г.). 

Основной стратегической целью Программы является обеспечение 

доступного и качественного образования детей в условиях дошкольной 

организации, охраны и укрепления их физического и психического здоровья. 

Проводя анализ ресурсного обеспечения Программы развития, можно 

отметить планомерное повышение квалификации педагогических кадров и 

персонала в целом. Направление на КПК происходит в соответствии с 

графиком, утвержденным Заведующим. В период с 01.09.2021 года по 

31.05.2022 года: - 2 педагога и 2 младших воспитателя прошли курсы 

повышения квалификации по теме «Современные подходы к организации 

образовательного процесса в ДОО в свете ФГОС ДО»; 

-4 педагога прошли процедуру аттестации: 2 - повысили 

квалификационную категорию с первой на высшую, 2 - подтвердили высшую 

категорию. 

Научно-методическое обеспечение Программы подразумевает 

внедрение активных форм работы с педагогами ДОО (организация 

консультаций, семинаров-практикумов, педагогических проектов, мастер- 

классов, открытых просмотров педагогической деятельности). Каждый 

педагог работает над созданием и пополнением своего портфолио, что 

является действенным подспорьем при прохождении аттестации. Педагоги 

принимают активное участие в работе ГМО (6 педагогов), представляя свой 

педагогический опыт работы. 

В течении года педагоги повышали профессиональную компетентность, 

совершенствовали опыт практической деятельности через использование 

инновационных форм работы в образовательной деятельности ДОО, города. 

Результаты участия педагогов _в смотрах, конкурсах. 

В целом работа педагогического коллектива дошкольной организации 

отмечается достаточной стабильностью и положительной 

результативностью. Ежегодно педагоги повышают свое мастерство в ходе 

участия в различных конкурсах и фестивалях на разных уровнях.



  

  

  

  

  

  

  

наименование | участники | результат 

городские 

Городской конкурс Фамисва А.Р. участник 
«Педагог года — 2022» 

республиканские 
Республиканский конкурс Пименова М.В. участник 

педагогического мастерства 
«Научим детей ПДД» 

всероссийские 
Всероссийский конкурс Фамисва А.Р. участники 

«Общероссийские ценности 
и ориентиры с учётом 

региональных особенностей, 
практик и традиций в 

учебном процессе ОО» 

Ильясова Г.М. 

  

| Всероссийский 

педагогический конкурс 

«Экология — дело каждого» 

Янбердина Л.Р. 

Гайнетдинова А.Р. 

Ильясова Г.М. 

победитель П степени 

победитель П степени 

победитель П степени 

  

  

    
Жныкина А.А. победитель [ степени 

Летунова Т.В. победитель Ш степени 

|| Всероссийский Летунова Т.В. победитель Ш степени 
педагогический конкурс Жныкина А.А. победитель П степени 

«Моя лучшая презентация» | Янбердина Л.Р. победитель Ш степени 

Всероссийский конкурс Таубергер Е.О. лауреат П степени 

проектов «Образование и 
наука 2022» 

Всероссийский творческий | Таубергер Е.О. диплом 1 степени 

конкурс «Педагог*эксперт»       

Результатами целенаправленной всесторонней работы педагогического 

коллектива является участие воспитанников детского сада в различных 

конкурсах, фестивалях детского творчества муниципального, регионального 

и всероссийского уровней. За достигнутые успехи отмечены почетными 

грамотами и дипломами. 

В 2021-2022 учебном году воспитанники ДОО принимали участие: 
  

  

  

  

городские 
Муниципальный этап Садриева Самира номинант Кораблина Н.Н. 

республиканского Сабиров Роберт номинант Янбердина Л.Р. 

конкурса творческих Петров Захар участник 

работ «На страже дорог» | Нигматуллина участник 

Сабина 

Городской конкурс Хамидуллин Данил | лауреат Пименова М.В. 
«Подснежник» Гимранова Диана лауреат Янбердина Л.Р. 

танцевальный лаурает Хабибуллина 
коллектив А.Ф. 

«Звезды» (8) 
вокальный лауреат Ишимбаева Л.И.         

  

 



  

коллектив «Радуга» 

(6) 
  

  

  

  

  

  

Фестиваль Бесов Кирилл 12 участников Кулешова А.М. 

Всероссийского Мехова Виктория | городского финала 

спортивно- Шарипов Руслан 

физкультурного Иксанов Эмиль 

комплекса ГТО Баборыка Алиса 

Юсупова София 

Чернов Дмитрий 

Газизов Шамиль 

Охотников Илья 

Медведева Ева 
Круглова Елизавета 

Мясников Саша 

спартакиада «Сильные, | команда участие Жныкина А.А. 

ловкие, смелые -2021» подготовительной 

среди воспитанников группы №6 (10) 

дошкольных образова- 

тельных организаций, 

посвящённая 60-летию 

первого полёта человека 

в космос» 

Городской конкурс дет- | Чернов Дима участие Кулешова А.М. 
ского рисунка «Права и 

обязанности глазами де- 
тей» 

республиканские 
Республиканская Ипатова Вероника | 3 победителя локаль- | Кораблина Н.Н. 
Олимпиада для детей Чернов Дима ных этапов (ФИЗО, 

старшего дошкольного Медведева Ева конкурс рисунков, 
возраста «Мы интеллектуальная 

гагаринцы» олимпиада) 

Баранова Ксения 12 участников 

Юсупова София 

Круглова Лиза 

Мясников Саша 

Героева Юля 

Турчина Настя 

Баборыка Алиса 

Фаткуллина 
Амелия 

Фаизова Амалия 11 участников Столярова М.Ф.   Рузанов Илья 

Билалов Урал 
Низамутдинова 

Элина 
Притворов Саша 

Султанова Алиана 
Исмагилова 

Раушания        



  

Даутова Карина 
Мавлютов Дима 

Сапогин Иван 

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Кузнецова 4 победителя локаль- | Янбердина Л.Р. 
Маргарита | ных этапов (ФИЗО, 

Панасюк Артем конкурс рисунков, 
Мухаметьянова интеллектуальная 

Алиса | олимпиада) 
Чуденков Максим 

Плеханова Аня 11 участников 

Нигматуллина 

Сабина 

Гимранова Диана 

Сазонов Матвей 

Кузьмин Артем 

Петров Захар 

Кривошеев Артем 
Салишев Ильяс 

Гаеткулова Асель 

Сабиров Роберт 

Кинзягулова 
Карина 

всероссийские 
Всероссийский детский | Притворов 1 место Янбердина Л.Р. 

конкурс рисунков и де- | Александр 

коративно-прикладного 

творчества 

Всероссийский детский | Петров Захар 2 место Янбердина Л.Р. 

творческий конкурс 

«Мастерская Деда Мо- 

роза» 

Всероссийская виктори- | Кривошеев Артем | диплом победителя Янбердина Л.Р. 

на «Правила дорожного 
движения для малышей» 

Всероссийский детский | Гайнетдинов Артур | 2 место Янбердина Л.Р. 

конкурс рисунков и по- 

делок «Синичкин день» 

Всероссийский детский | Чуденков Максим |2 место Янбердина Л.Р. 

творческий конкурс 

«День Снеговика» 

Всероссийский детский | Гимранова Диана 1 место Янбердина Л.Р. 

творческий конкурс «Ле- 

го БУМ» 

УГ Всероссийский геро- | Баборыка Алиса участник Кораблина Н.Н. 
ико-патриотический коллективная 3 место Кулешова А.М. 

фестиваль детского и работа 
юношеского творчества | коллективная участник Фамиева А.Р. 

«Звезда спасения» работа 

Всероссийский детский | Мухаметьянова диплом за 1 место Янбердина Л.Р.       
  

 



  

творческий конкурс «Ве- 

сенний перезвон» 

Алиса 

  

  

  

  

  

  

          

Всероссийский конкурс | Баборыка Алиса 3 диплома Гстепени | Жныкина А.А. 

«Таинственный и Чернов Дмитрий 

неизведанный космос» Мясников Саша 

Даутова Карина 10 дипломов П Столярова М.Ф. 

Султанова Алиана | степени 

Сапогин Иван 2 диплома [степени 

Исмагилова 

Раушания 

Притворов Саша 

Фаизова Амалия 
Рузанов Илья 

Билалов Урал 
Эзерханов Мурат 

Эзерханова Сумайя 
Низамутдинова 

Элина 
Мавлютов Дима 

Медведева Ева 2 диплома Гстепени | Кораблина Н.Н. 

Круглова Лиза 

Чуденков Максим |4 диплома Гстепени | Янбердина Л.Р. 

Салишев Ильяс 3 диплома П степени 

Мухаметьянова 

Алиса 
Кинзягулова 

Карина 

Гаеткулова Асель 
Панасюк Артем 

Гимранова Диана 

Всероссийский конкурс | Юсупова София 2 участника Жныкина А.А. 

«Зелёная планета» Чернов Дима 

Мухаметьянова участник Каранец Е.С. 

Алиса 

Всероссийский конкурс | Чернов Дима диплом П степени Жныкина А.А. 

для детей по безопасно- 
сти дорожного движения 

«Безопасный маршрут» 

Всероссийский конкурс | Мухаметьянова грамота за первое Каранец Е.С. 

творческих работ воспи- | Алиса место 
танников и педагогов 

«Календарные праздни- 
ки» 

Всероссийский детский | 16 участие Хабибуллина 

оздоровительный кон- А.Ф. 
курс «Малыши против 

простуды и гриппа» 

международные 

Международный Кинзягулова участие Янбердина Л.Р. 

творческий конкурс Карина 
   



  

«Весёлая акварель»   
Международный 
конкурс-фестиваль 

«Отражение» 
  

Детский коллектив | лауреат 2 степени Ишимбаева Л.И. 
«Радуга» (6) 

Театральный лауреат 2 степени Пименова М.В. 

коллектив (5)   
лауреат 2 степени Хабибуллина 

А.Ф.   

Театральный 

коллектив (6) 

лауреат 2 степени Фамиева А.Р. 

  

  

Международный кон- Детский коллектив | лауреат 1 степени Ишимбаева Л.И. 

курс искусств «Горизон- | «Радуга» (6) лауреат 2 степени 

ты» 

Международная викто- | Сазонов Матвей диплом П степени Янбердина Л.Р.   рина для дошкольников 

«Веселые примеры»         

Материально-техническое обеспечение Программы базируется на 

обновлении развивающей предметно - пространственной среды в группах и 

помещениях ДОО, приобретении технических и дидактических средств 

Все 

оборудованием. Образовательный процесс обеспечен необходимым учебно- 

воспитания И обучения. кабинеты оснащены современным 

наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами 

обучения. В группах имеется достаточное количество игрового материала, в 

каждой группе есть мольберты, обновлена детская мягкая мебель. 

Доступ к 

телекоммуникационным сетям обеспечивается техническими средствами, 

информационным системам и — информационно- 

оборудованием: компьютер — 4шт., 3 точки доступа к сети Интернет, 3 

принтера, музыкальный центр -2, проектор. 

Свою работу педагогический коллектив строит в тесном контакте с 

семьей. Сотрудничество с родителями — важная часть педагогического 

процесса в дошкольной организации, условие хорошей работы всего 

педагогического коллектива. Взаимодействие осуществляется через создание 

единого пространства семья — детский сад, в котором всем участникам 

уютно, комфортно, интересно, полезно. Для родителей во всех группах 

оформлены информационные стенды с материалами о работе детского сада, 

уголки с советами специалистов, проводятся консультации и практикумы, 

действует официальный сайт ДОО, родительские группы в ВКонтакте. 

Взаимодействие с родителями осуществляется в разнообразной 

деятельности: 

 



- познавательной — круглый стол, общие и групповые собрания, 

педагогические беседы (индивидуальные и общие), тематические 

консультации, семинары-практикумы и т.д. 

- трудовой -— участие в благоустройстве групп, прогулочных участков, 

территории детского сада, конкурсах, проходящих в детском саду для 

родителей и детей. 

- досуговой — участие в совместных праздниках и развлечениях. 

Анализ работы в данном направлении показал, что такой подход к 

работе с родителями позволяет добиться устойчивых положительных 

результатов и способствует: 

- повышению педагогической грамотности родителей, 

- активному участию родителей в деятельности дошкольной 

организации. 

Таким образом, очевидно, что сложившаяся система работы в данном 

направлении способствует объединению педагогов, родителей и детей на 

основе общих интересов, привлекает взрослых к проблемам детей, тем 

самым, способствуя повышению качества образовательного процесса. 

На основе анализа можно сделать вывод, что в ДОО ведется работа по 

реализации Программы развития. 

Результаты: 

- повысилось качество обучения и воспитания, наблюдается динамика роста 

освоения дошкольниками образовательной программы ДОО; 

- воспитатели активно используют современные педагогические технологии: 

здоровьесберегающие, игровые, ИКТ, проектный метод, технологии 

экспериментально-исследовательской деятельности; 

- обеспечена информационная открытость, официальный сайт ДОО в сети 

Интернет соответствует требованиям действующего законодательства. 

Педагогический коллектив будет продолжать работу по реализации 

Программы развития по поставленным задачам: 

- создать развивающую предметно-пространственную среду, 

обеспечивающую поддержку разнообразия детства, его уникальности и 

самоценности, значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, 

что этот период есть период подготовки к следующему периоду. 

- обеспечить личностно-развивающий и гуманистический характер 

взаимодействия взрослых (родителей (законных — представителей), 

педагогических и иных работников Организации) и детей, способствующий 

уважению личности ребенка.



    

     

      

      

            

ержания работы по повышению квалификации, росту 
тетентности и формированию лидерской позиции 

ов ДОО. 

е все запланированное удалось выполнить: 
зпитального ремонта кровли здания не было выполнено в 
финансирования. ` 

и установленного игрового оборудования 
щения всех игровых площадок ДОО. 
тьютеров и ноутбуков недостаточно для организации 
ъности, оргтехника требует обновления. 

дополнительную заявку о выделении финансирования ва 

‘Участие в 2022 году в проектах «ПИМИ», с целью 
монта оконных блоков (частично) ДОО. 

  

   222227 Л.С. Халимова 
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